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Circ. n. 32

Firenze, 26 settembre 2023

Ai docenti
Al Personale ATA

Oggetto: Cessazione dal servizio dal 1° settembre 2024 e accesso al trattamento di quiescenza.
Circolare ministeriale n. 54257 del 18.09.2023 — D.M. 185 del 15.09.2023.

Si comunica che il D.M. 185 del 15.09.23 fissa il termine finale del 23 ottobre 2023 per la
presentazione delle domande di cessazione dal servizio e delle domande di permanenza in servizio
per il raggiungimento del minimo contributivo.

Tali domande potranno essere revocate sempre entro il 23 ottobre 2023.

Il termine del 23 ottobre 2023 deve essere osservato anche dal personale che, avendo i requisiti per
la pensione anticipata, (41 anni e 10 mesi, se donna, e 42 anni e 10 mesi, se uomo) e non avendo i
65 anni di eta, presenta la domanda di part-time con contestuale attribuzione del trattamento
pensionistico.

Le domande di cessazione del servizio e le revoche delle stesse devono essere presentate
esclusivamente utilizzando la procedura web POLIS “Istanze on line” disponibile sul sito del
Ministero.

Il personale interessato dovra successivamente inviare, per posta elettronica, la documentazione alla
segreteria del personale che la inviera all’Ufficio Scolastico Territoriale di Firenze.

Le domande di trattenimento in servizio ai sensi dell’art. 1, comma 257, della legge 28 dicembre
2015, n 208 modificato dall’art. 1 comma 630 legge 27.12.2017 n. 205, ovvero per raggiungere il
minimo contributivo dovranno essere presentate all’Ufficio Territoriale in formato analogico o
digitale, entro il 23 ottobre 2023.

Si chiarisce che non potranno essere disposte cessazioni dal servizio per le domande presentate
successivamente al 23 ottobre 2023.

Per maggiori informazioni, sul sito della scuola & possibile reperire la Circolare Ministeriale e la
tabella dei requisiti pensionistici.

Il Dirigente Scolastico
Ludovico Arte
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.lgs. n.39/1993)



